che con medesima determinazione del Dirigente n. 826 dei 3 agosto 2022 sono ammessi alla
selezione pubblica ma con riserva i candidati: :

n. Cognome [ ' Nome |

A Al WY L

e —

che ton determinazione det Dirigente n. 882 del 17 agosto 2022 si & approvato I'elenco definitivo
degli ammessi alla selezione, a seguito di regolarizzazione deila domanda di ammissione da parte
di 11 (undici) candidati, ammessi con riserva e nel dettaglio:

. ] __Cognome N  Nome . |

stabilisce i seguenti criteri per la valutazione dei titoli come segue

1. Titoli di studio, per un massimo di punti 2

- 1 punto per titolo di studio attinente

- 0,5 laurea

- 0,4 altri titoli quinquennal

- .3 altri titoli biennali-triennali

- 0,2 attestati di partecipazione attinenti dal bando

2. Titoli di servizio precedenti esperienze lavorative nella mansione oggetto di selezione per una
. massimo di punti 4. Il pericdo considerato & relativo agli ultimi cinque anni, viene valutato il mese
{avorato per un totale di giorni maggiore o uguale a 15 {(quindici), punteggio 0,4 per mese.



3. Titoli di servizio presso altre pubbliche amministrazioni con inquadramento nel profilo di
Esecutore Scolastico (categoria B1) o in profilo equivalente per un massimo di punti 4. ll periodo
considerato & relativo agli ultimi cinque anni,viene valutato il mese lavorato per un totale di giorni
maggiore o uguale a 15 (quindici), punteggio 0,5 per mese.

' Procede con I'assegnazione dei punti applicando i criteri sopra descritti e le cui risultanze sono
riportate nella seguente tabella: _ 4

TITOLO TITOL SERVIZIO
Gandidato DISTUDIO DISERVIZIO PRESSOALTREPA  TOTALE

Max punti2  Max punti 4 Max punti 4



VERBALE N. 2
RIUNIONE DEL 05 settembre 2022

L'anno duemilaventidue addi 5 del mese di settembre alle ore 08.30 presso la Sala Conferenze
“Meeting Box” del Faber Box — Centro Servizi Campus, piano terra Via Tito Livio n. 25 di Schio
(V1), si & riunita la Commissione Giudicatrice della selezione pubbiica per titoli ed esami per la
formazione di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato e per incarichi di supplenza di

personale con il profilo di esecutore scolastico specializzato con funzione di esecutore scolastico
cat. b1 ‘

Come da determinazione n. 862 det 9 agosto 2022, la Commissione Giudicatrice risulta cosi
composta:

Muraro Raffaello dirigente . Presidente

Strobe Andrea membro espetto membro

Cadaldini Tiziana membro esperto B segretario
IL. PRESIDENTE

Constatato che la commissione & stata legalmente costituita e che sono presenti tutti i compdnenti,
dichiara |
apertala seduta ed invita la commissione a dare inizio ai lavori.
LA COMMISSIONE
verifica

che, come previsto dallavviso di selezione, la prova d’esame consiste in un colloquio a contenuto
generale, con la finalitd di valutare le conoscenze tecniche specifiche dei candidati e la
padronanza di uno o pil argomenti previsti nel bando. i colloquio sard integrato con una
spiegazione orale di un’attivita pratica e specifica per quanto previsto dal bando.

Si decidono poi le domande orali e quelle per le spiegazioni sulic svolgimento di un’aftivita pratica.
Vengono quindi predisposti dei bigliettini ripiegati su se stessi, un gruppo contenente una domanda
teorica e unc contenente la richiesta di illustrazione dell’'esecuzione di un’attivita pratica. | biglietti,
divisi nei due gruppi, vengono posizionati in due punti diversi del tavolo.

La Commissione si posiziona nel tavolo-relatori della Sala Conferenze “Meeting Box™ del Faber
Box — Centro Servizi Campus, piano terra Via Tito Livio n. 25 di Schio (VI).

| bandidati sono stati convocati, tramite. pubblicazione sul sito infernet del Comune di Schio, con la
seguente modalita: elenco predisposto in ordine alfabetico e cosi strutturato,

- candidati dal n. 01 al n. 05 ore 09:00
- candidati dal n. 06 al n. 10 ore 10:00



